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Notre Notre mission,mission,
notre raison d’êtrenotre raison d’être

Assurer à la population de notre territoire une 
gamme de services de santé et de services 
sociaux de qualité continus accessiblessociaux de qualité, continus, accessibles, 
sécuritaires et respectueux des droits des 
personnes.

Nos valeurs:

• Cohérence

Centre de santé et de services sociaux de la Vieille-Capitale www.csssvc.qc.ca

• Respect

• Responsabilisation

• Valorisation
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Texte tapé à la machine
Cette présentation a été effectuée le 22 novembre 2010, au cours de la journée « Dépister les infections transmissibles sexuellement et par le sang : un choix de santé profitable » dans le cadre des 14es Journées annuelles de santé publique (JASP 2010). L’ensemble des présentations est disponible sur le site Web des JASP, à l’adresse http://www.inspq.qc.ca/archives.
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• Le Contexte motivateur de changement 

La démarche en cours au CSSS de la La démarche en cours au CSSS de la 
VieilleVieille--CapitaleCapitale

g

• Les Opportunités

• La démarche en cours

• Les Acteurs impliqués 

Centre de santé et de services sociaux de la Vieille-Capitale

• Les outils cliniques transférables

• De grands enjeux et défis

www.csssvc.qc.ca

Contexte motivateur de changement

• Orientations nationales SIDEP

• PAR et PAL

• Responsabilité populationnelle

• ITSS en augmentation

• IPAPP en place

Centre de santé et de services sociaux de la Vieille-Capitale
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• Enquête interne sur l’accès au dépistage

www.csssvc.qc.ca
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Opportunités

• Gestionnaire répondant en santé publique  

• Personnel engagé et créatifPersonnel engagé et créatif

• Des directions du CSSS motivées à agir

• Les ordonnances collectives et DSI

• Un réseau GMF, CRQ et cliniques privées

• Soutien de la DRSP

Centre de santé et de services sociaux de la Vieille-Capitale

Soutien de la DRSP    

• Organismes communautaires volontaires

www.csssvc.qc.ca

La démarche en cours:
De centralisation à intégration.

• Rappel d modèle antérie r (centralisé)• Rappel du modèle antérieur (centralisé)

• Dépistage dans les programmes-services

• SIDEP et les clientèles plus vulnérables

• SIDEP (ligne téléphonique 683-ITSS) 

• T j t i d i i té é
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• Trajectoire de services intégrés en 
progression.

www.csssvc.qc.ca
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Acteurs mobilisés

• Gestionnaires  

• Personnel infirmier clinicienPersonnel infirmier clinicien 

• Infirmière spécialisée  

• Médecins

• Intervenant social 

• Agent de planification programmation

Centre de santé et de services sociaux de la Vieille-Capitale

• Agent de planification-programmation

• Intervenants dans les organismes

www.csssvc.qc.ca

Outils cliniques transférables

• Manuel de gestion de la ligne 683-ITSS

• Guide d’évaluation-orientation des 
demandes, dépistage pour les 25 ans et +

• Modèle de trajectoire intégrée

• Outils promotionnels

Centre de santé et de services sociaux de la Vieille-Capitale www.csssvc.qc.ca
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Grands enjeux et Défis

• La communication

• L’accessibilité dans les milieux de vie des 
plus vulnérables.

• La distribution des ressources

• Une vision globale et souple.

• L t d i é
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• Le partage du pouvoir en réseau  

• La diffusion des pratiques gagnantes.

www.csssvc.qc.ca

La Parole est à Vous

Centre de santé et de services sociaux de la Vieille-Capitale

Merci.

www.csssvc.qc.ca
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