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La responsabilité populationnelle

 La responsabilité populationnelle vise à assumer 
l’obligation de maintenir et d’améliorer la santé et le bien‐g
être de la population d’un territoire donné

• En rendant accessible un ensemble de services sociaux 
et de santé répondant de manière optimale aux 
besoins exprimés et non exprimés de la population

• En assurant l’accompagnement des personnes et le 
soutien requis
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• En agissant en amont, sur les déterminants de la santé

 Responsabilité partagée
(IPCDC, 2012)
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Cette présentation a été effectuée le 26 novembre 2013, au cours de la journée « La responsabilité populationnelle : un pas de plus! » dans le cadre des 17es Journées annuelles de santé publique (JASP 2013). L’ensemble des présentations est disponible sur le site Web des JASP à la section Archives au : http//jasp.inspq.qc.ca/.



POLITIQUES PUBLIQUES

 Intégrer la santé et le bien-être dans toutes les Intégrer la santé et le bien-être dans toutes les 
politiques comme élément essentiel de développement 
socioéconomique avec une population active et 
productive favorisant:

 l’engagement social
 la création et l’innovation
 la qualité de vie
 l’investissement et la création de richesse
 La réduction des inégalités sociales de santé

ALLOCATION DES RESSOURCES

 Capacité de réallouer des ressources pour un meilleur Capacité de réallouer des ressources pour un meilleur 
équilibre 

 Prévenir-guérir-soigner,
 Contrôle des facteurs de risques,
 Intervention en amont sur les conditions et habitudes de 

vie

Compte tenu des données probantes sur l’efficacité pour 
répondre aux besoins et pour réaliser un impact sur la 
santé de la population
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PERFORMANCE

 Portefeuille équilibré de projets d’optiimisation selon Portefeuille équilibré de projets d optiimisation selon 
les niveaux :

 Processus d’administration et de production (lean)

 Continuums et trajectoires de services (RLS)

 Partenariats sectoriels et intersectoriels (réseaux)

PARTICIPATION

ENGAGEMENT CITOYEN
Responsabilisation des individus
Mobilisation des communautés

PARTAGE ÉQUITABLE
Ressources
Pouvoir

COMMUNICATION
Information et rétroaction
Éducation pour la santé
Reddition de compte
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GESTION DE PROJET

 RELIER STRATÉGIES ET OPÉRATIONS RELIER STRATÉGIES ET OPÉRATIONS

 ENCADRER LE TRAVAIL EN RÉSEAU

 FAVORISER LES EFFETS DE LEVIER

 ADAPTER LES PROCESSUS ADAPTER LES PROCESSUS

 EVALUER LES RÉSULTATS
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