
Santé auditive 
et bruit au travail

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



Tiré de : « Programme de santé auditive au travail », DSC CHUS, DSC Saint-Luc, DSC Honoré-Mercier inc, CLSC Centre-sud, CLSC Centre-Ville

Institut national 
de santé publique 

du Québec



21%

61%

18%

Bilan des examens de dépistage

Normales ou atteintes explicables par l’âge

Non seulement causées par le bruit

Causées par le bruit
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